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2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート

特 典
１ 1 , 5 0 0

図 書 カ ー ド

特 典
2

ポイント 3 , 0 0 0

本 キ ャ ン ペ ー ン の 詳 細 ・ お 申 込 み に つ い て は
お 近 く の 窓 口 ま た は 下 記 ま で お 尋 ね く だ さ い 。

働 く 人 を 応 援 ！ 給 与 振 込 口 座 は ひ だ し ん で ！

o r

☎0 5 7 7 - 3 7 - 6 3 3 3

「 W e b P a s s ( 無 通 帳 預 金 ) 」 の ご 契 約 、「 さ る ぼ ぼ B a n k 」 の お 申 込 み 、
「 各 種 カ ー ド ロ ー ン 」 の ご 契 約 で さ ら に 特 典 を プ レ ゼ ン ト ！

先着
400名様

▼ H P か ら も ご 覧 い た だ け ま す営 業 統 括 部

最 大    円 相 当 の 特 典 が も ら え る ！8 , 0 0 0

コイン

5 , 0 0 0

2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート2022 年 2 月 1 日 ( 火 ) よりスタート

働 く 人 を 応 援 ！ 給 与 振 込 口 座 は ひ だ し ん で ！
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最 大    円 相 当 の 特 典 が も ら え る ！8 , 0 0 0最 大    8 , 0 0 0最 大    

春 の 給 与 振 込
キ ャ ン ペ ー ン

1 , 0 0 0

現 金

円

円分

キ ャ ン ペ ー ン 期 間 中 、 新 た に 給 与 振 込 を ご 指 定 い た だ い た 方

特 典 1 を 受 け 取 ら れ た 方 の う ち 、 給 与 振 込 が 確 認 で き た 方

https://www.hidashin.co.jp/news/detail/419

さるぼぼコインでさるぼぼコインでさるぼぼコインでさるぼぼコインでさるぼぼコインでさるぼぼコインでさるぼぼコインでさるぼぼコインで

がっちり！
～地域が元気に Thanks　　You キャンペーン～

さるぼぼコイン 4周年特別企画

さるぼぼコイン事務局
support_coin@hidashin.co.jp

平日 09:00-17:00 0577-32-8988

（飛騨信用組合 経営企画部内）
▼HP はコチラから

さるぼぼコインが 4周年を迎えたことを記念して 2022 年 1月 4日よりキャンペーンを開催中。2月からは
新たに２つのキャンペーンがはじまります。まだまだ続く「豪華」なキャンペーンをお見逃しなく！！

キャンペーンの詳細や各特典の獲得条件などは、ホームページをご確認ください！

https://bit . ly/3mEzXQ0 

さるぼぼBank 新規お申込キャンペーン
①さるぼぼ Bankを新規でお申込みされた方
②新規のさるぼぼ Bankユーザー様をご紹介していただいた方

さるぼぼポイント
プレゼント！！500

「ありがとう」を贈ろうキャンペーン
加盟店へ温かい応援メッセージの送付で 39 さるぼぼポイントプレゼント！！

さるぼぼコインでお買い物ラリー
2022.02.01-2022.02.28

2022.02.01-2022.02.28

2022.01.04-2022.02.28

抽選権利用店舗数

5 店舗

6店舗

7店舗

1口

2口

3口

8店舗

9店舗以上

4口

5口

抽選権利用店舗数本数付与ポイント種類

1 等

2等

3等

4等

5等

30,000pt
10,000pt
5,000pt

3,000pt
1,000pt

5 本

20 本

50 本

80 本

160 本

本数付与ポイント種類

＜当選本数＞ ＜抽選権＞

さらに！！
さるぼぼBankの方は
抽選権が 2倍 に！

期間中、1,000 円以上のお支払い店舗が 5 店舗以上のユーザー様は、店舗数に応じ
自動的に抽選権を獲得！総額 100 万円が総勢 350 名様に当たるチャンス！　



HIDACITYHIDAC

企業版ふるさと納税 飛騨市へ 200 万円

飛騨市では、子育て世帯への臨時特別給付金受給者の方を対象に「飛騨市子育て世帯応援キャンペーン」を実
施しています。当組合では、期間限定で「飛騨市子育て応援プレミアム電子地域通貨」を取り扱っています。
対象の方は、当組合の本支店窓口にてさるぼぼコインをチャージしていただくと、チャージ額の「15％」をプ
レミアムポイントとして付与。また、総額 150 万円のポイントプレゼントキャンペーンを同時開催します！
詳しくは、飛騨市ホームページをご覧ください。

令和 4年 1月 14 日 ( 金 )、当組合
は「企業版ふるさと納税制度」を
活用し、「飛騨市の地方創生に資す
るプロジェクト」へ 200 万円の寄
付を行いました。
同日、飛騨市役所本庁舎にて贈呈
式が行われ、飛騨市長 都竹様から
当組合へ感謝状が手渡されました。
当組合は今後もふるさと納税制度
を活用し、各自治体の事業等を支
援していきます。

購入額

プレミアム
ポイント

付与率

10,000円

1,500P

15 %

平日 土曜 ・ 日曜
ひだしん 各本支店

（東山支店を除く）

ひだしん 東山支店

チャージ場所

9:00-15:00

10:00-18:00 10:00-18:00
（但し、 祝日は休業）

飛騨市オリジナル映像制作
プロジェクト事業

■ 寄付内容 寄付金額
150 万円

寄付金額
50万円

▲ 贈呈式＠飛騨市役所

ソーシャルビジネスの創出
支援事業

https://www.city.hida.gifu.jp/site/corona/37427.html 飛騨市役所HP｜飛騨市子育て世帯応援キャンペーン▶

さるぼぼコインチャージ額の
15％をさるぼぼポイントで即日付与！

総額 150 万円！総勢 400 名様に
最大 10,000 ポイントプレゼント！

①プレミアム電子地域通貨発行事業で 1口以上チャージされた方
以下 2つの条件を両方とも満たした方が自動的に抽選対象となります。
参加方法

②令和 4年 1月 17 日 ( 月 ) ～ 3月 31 日 ( 木 ) に飛騨市内の加盟店で 3万
　コイン（ポイント含む）以上または、10店舗以上で使用された方

飛騨市子育て世帯応援キャンペーン開催

EVENTEVENTEVENT

一般社団法人観光金融研究機構 (RIEF) が実施する第 7回サステナブルファイナンス大賞において、全国の信用組合で唯一、
岐阜県内初となる地域金融賞を受賞しました！大手企業が受賞するなか、「さるぼぼコイン」による行政等と連携した取り組
みが評価され、令和 4年 1月 17 日 ( 月 ) に行われたオンライン表彰式に出席しました。

EVENTEVENTEVENT

EVENTEVENTEVENT

令和 4年 2月 22 日 ( 火 )、第 114 回ひだしん会新春講演会を開催します。
講師には、元宮崎県知事・前衆議院議員の東国原英夫様をお招きし「ピンチをチャ
ンスに！」をテーマにご講演いただきます。既に会員の皆さまには、郵送にて案
内と出欠表を送付させていただいております。また、新型コロナウイルス感染拡
大防止の観点から懇親会は開催いたしません。
ひだしん会への入会については、お近くの窓口までお声かけください。

■概要

受賞区分

受賞理由

地域金融賞

飛騨地域で展開する電子地域通貨「さるぼぼコイン」に力を入れ、経
済循環を資するとともに、市が発行するプレミアム商品券や、岐阜県
発行の電子クーポン券等とも連携、総合的に地域消費の活性化に寄与
し、本来業務の資金供給の枠を超えて地域の持続可能性に貢献

日時：令和 4年 2月 22 日 ( 火 )　講演 14：00 ～ 15：30
会場：高山市市民文化会館　大ホール
講師：東国原　英夫　氏（元宮崎県知事、前衆議院議員）テーマ「ピンチをチャンスに！」

講　師　株式会社フェイミー
　　　　代表　井関　文代　氏

当組合主催の「新入社員研修会」を令和 4年 4月 5日、6 日に開催いたします。
講師は、株式会社フェイミー代表 井関文代氏。本研修会では、社会人の心構えか
らビジネスマナー、電話対応、目標設定など幅広く教えてくださいます。
詳しくはお近くの窓口までお声がけください。

●令和 4年 4月 5日 ( 火 )　9：00 ～ 17：00
　古川町公民館（総合会館）

日時・会場

●令和 4年 4月 6日 ( 水 )　9：00 ～ 17：00
　ひだホテルプラザ

受講料　無料（昼食付き）

定　員　80 名（古川・高山会場　各 40 名）

主　催　飛騨信用組合

■主な受賞企業
大　賞：日本生命保険
優秀賞：東急不動産ホールディングス、東京海上日動火災保険、みずほ証券、三井住友銀行　他

第 7 回サステナブルファイナンス大賞
「地域金融賞」を受賞しました。

「ひだしん会新春講演会」を開催します

「新入社員研修会」開催のご案内


